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○教職員の資質能力向上にむけた研修の充実 

○行事の見直しと柔軟なカリキュラムの運用 

○道徳を核とした組織力、授業力、連携力の強化 

○業務の効率化と意識改革を図った働き方改革の推進 

○地域貢献活動への参加と取組の充実 

○幼保小中高連携の推進 

○積極的な情報発信 

○学校運営協議会の充実による学校の活性化 

○生徒会を中心とした自治活動の 

推進 

○チャレンジ目標の達成 

○非認知能力の向上をめざした多 

様な体験活動の推進 

○基礎基本の定着をめざした学習環境 

の整備 

○対話的な学びを核とした授業改善 

○タブレット端末活用を軸としたＩＣ 

Ｔ活用教育の充実  

○問題行動等の未然防止に向けた 

発達支持的生徒指導の充実 

○不登校支援に向けた組織的な取 

組の充実 

○教育活動全体を通じて行う道徳 

教育の充実 

 

令和８年度 防府市立華陽中学校  

学校経営グランドデザイン 

学校教育目標 

自ら学び、豊かな人間性と強健な体力を備え、時代を生き抜く生徒の育成 

【学校スローガン】 

     感動！Sweat & Tears ～やればできる～ 

■ 自ら求め、学び取る意欲をもつ生徒(知)                

■ 思いやりの心を培い、互いに励まし合う生徒(徳)  

■ 身体を鍛え、最後までやり抜く強さをもつ生徒(体) 

■ 豊かな人間性と人権尊重の精神をもった教師                      

■ 強い使命感をもち、生徒のよさを伸ばせる教師 

■ 幅広い教養と専門的知識や技能をもった教師 

チャレンジ目標 研修テーマ 

＜美礼時 ビレッジ＞ 

【美】 黙って掃除をしよう！ 

【礼】 気持ちのよいあいさつをしよう！ 

【時】 時間を守ろう！ 

「温かい関わりの中で、主体的に学び、 

認め合うことのできる生徒の育成」 
～思いを伝え合い、自分の考えを深める 

道徳の授業づくりを通して～ 


