
自己成長や他者理解を促し、グループの成長を援助したり、チームでの問題解決をより早く、より高いレベルのものに導いたりする役割の人を「ファシリテーター」と呼びます。

ファシリテーターは、グループのコミュニケーションを引き出し、促進させ、学びや、より良い結果を得るための援助を行います。

ファシリテーターが行うグループでの作業をファシリテーションと呼びます。個人の力を引き出しながら、お互いを認め合い組織の力を高めるために不可欠な概念として、今、日本でも注目が高まっています。

時代の要請とも言われるファシリテーションを、ぜひ体験してください。


■ 人間関係トレーニング　　　 　（受講料 ４,５００円）
ファシリテーター：片山　葉子

●11月18日(木) サンフレッシュ山口 スタジオ２

時間：1３時０0分～1６時30分

＜内容＞ 体験学習型のファシリテーションのワークショップです。
今回のテーマは「コミュニケーション」で、ワークを通して、自分たちの人間関係スキルをコミュニケーションという面から見直します。コミュニケーションを見直すとは、情報や感情の取り扱いについて考えてみるということです。グループでの作業におけるあなたのコミュニケーションの特徴を探って、職場や家庭で活かしませんか？

■ ファシリテーター実践セミナー（受講料 ４,５００円）

ファシリテーター：片山　葉子

●11月24日(水) サンフレッシュ山口 スタジオ２

時間：13時００分～16時30分

●11月30日(火) マネジメント山口㈲研修室

時間：18時00分～21時３0分
＜内容＞教材を使って、参加者にファシリテーターを実践していただきます。その後、講師による振り返り（クリティーキング）を行い、参加者全員でファシリテータースキルを見直します。

□ 参加ご希望の方は、メールでご連絡ください。宛先：youchan@c-able.ne.jp

主催：片山　葉子　Facilitation Leaves(山口市)








